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Situation actuelle
 

2002 -  Chercheur en sciences économiques à l’Inserm. 

2010 -  Chercheur associé à l’Irdes (Institut de recherche et de Documentation en Economie de la Santé), Paris. 
 

2023 - Membre de l’école doctorale de Santé Publique de l’Université Paris Saclay. 

2017 - Co-responsable du parcours « organisations des systèmes de santé » du master Recherches en santé 

publique de l’université Paris-Saclay 
 

 

Formation
 

2012 Habilitation à Diriger des Recherches en économie – Université de Paris Dauphine, « La relation d’agence en 
économie de la santé » soutenue le 7 juillet 2012.  

2000 Thèse de doctorat en Sciences Economiques. Université des Sciences Sociales de Toulouse 1 (UT1) 

 « Protection sociale et redistribution » soutenue le 26 mai 2000.  
 
 

Responsabilités scientifiques et expertises 
 

 Depuis 2022 Personnalité qualifiée au Haut Conseil de la Santé publique, HCSP (Commission spécialisée Santé 

des enfants et des jeunes / approche populationnelle, CSSEJAP) 

 Depuis 2008 Membre du Conseil d’administration du Collège des Economistes de la Santé (CES), en charge des 

affaires internationales depuis 2021, trésorière depuis 2017. 

 Depuis 2020 Membre élue à l’« Executive Board » de l’association européenne EuHEA 

 Depuis 2019 « Personnalité qualifiée » à la commission paritaire nationale des CPTS-ACI 

 Depuis 2017 « Personnalité qualifiée » à la commission paritaire nationale des MSP-ACI  

 Depuis 2013 Membre du comité éditorial de « Médecine & Sciences » 

 Depuis 2005 « Personnalité qualifiée » auprès de la commission des comptes de la santé 
 

 2021 Membre du comité d’accompagnement de l’enquête de la Cour des Comptes sur « la santé des 

enfants - Une politique à refonder pour réduire les inégalités sociales et territoriales de santé » 

 2020-2021 Membre du groupe d’appui méthodologique - HAS : « Cartographie des impacts organisationnels 

pour l’évaluation des technologies de santé » 

 2013-2020 Présidente du Comité Scientifique des Journées des Economistes de la Santé Français (JESF) et 

membre du comité scientifique depuis 2006 
 
 

Contrats et Financements (liste non exhaustive, depuis 2018)
 

En tant que porteur de projet ou co-porteur  
 (2023-2026) « Analyses économiques des enjeux et effets de la féminisation des professions médicales », contrat 

doctoral financé par la DREES (140 K€)  

 (2021-2023)  « Impact des différents modèles de pratiques et notamment de l’exercice coordonné sur l’offre en 
soins primaires des médecins généralistes ». Financement DREES (26K€)  

mailto:carine.franc@inserm.fr


 (2021-2022) « Attractivité de l’exercice coordonné en soins primaires au sein des MSP et impacts sur l’activité de 
soins des professionnels de santé, sur la pertinence et la qualité des soins ». Financement DREES, (54K€) 

 (2018-2020) « Impact de l’intégration des soins et du regroupement pluri-professionnels sur la rémunération des 
médecins généralistes » en collaboration avec l’IRDES et la DREES, financement CNAMTS (100K€) 

 

Implication dans des projets  
 ANR GYMS 2022-2025 - PI Q. Roquebert : « Gynécologues, médecins généralistes et sages-femmes : évolution de 

l'offre, pratiques professionnelles et accès aux soins en matière de santé sexuelle » 

 ANR 100T-dent, 2023-2026 – PI A.C. Bas : «Equity in accessing dental care: evaluation of the effets of ‘100% santé‘ 
reform » 

 

 
Dernières publications (non exhaustif 2018-2023)

 
Revues à comité de lecture  

 Cassou M., Mousques J., Franc C. 2023. « General Practitioners activity patterns: the medium-term effects of 
Primary Care Teams » Health policy. doi: 10.1016/j.healthpol.2023.104868 

 Loussouarn C., Franc C., Videau Y., Mousques J. 2023. « L’effet de l’exercice en maisons de santé 
pluriprofessionnelles et des paiements à la coordination sur l’activité des médecins généralistes », Revue 
économique. doi : 10.3917/reco.743.0441. 

 Dugord C., Franc C. 2022. «Trajectories and individual determinants of repeated seasonal flu vaccination use over 
the long term using data from the French E3N cohort », Vaccine. doi: 10.1016/j.vaccine.2022.07.004. 

 Dugord C., Franc C. 2021. « Trajectories and individual determinants of regular cancer screening use over a long 
period based on data from the French E3N cohort. Soc Sci Med. doi: 10.1016/j.socscimed.2021.114663 

 Franc C. 2021. « Introduction to the Thematic Section on Health Economics». Economie et Statistique / Economics 
and Statistics. doi: 10.24187/ecostat.2021.524d.2041 

 Loussouarn C, Franc C, Videau Y, Mousques J. 2020. « Can general practitioners be more efficient? How much 
teamwork with nurses improves their productivity? ». Health Economics. doi: 10.1002/hec.4214 

 Cassou M, Mousques J, Franc C. 2020 «General practitioners’ income and activity: the Impact of Multi-Professional 
Group Practice in France». European Journal of Health Economics doi:10.1007/s10198-020-01226-4. 

 Sicsic J., Franc C. (2019). « Préférences des professionnels vis-à-vis des mesures incitatives associées aux 
dépistages des cancers ». Santé Publique. doi : 10.3917/spub.197.0033. 

 Franc C, Paraponrais A, Ventelou B. 2019. « Introduction du numéro spécial issu des 39èmes Journées des 
Economistes Français de la Santé ». Revue d’Economie Politique. doi: 10.3917/redp.294.0441. 

 Loussouarn C, Franc C, Videau Y, Mousques J. 2019. « Coopérer plus pour travailler moins ? Comment la 
collaboration avec une infirmière modifie-t-elle l'activité du médecin généraliste ? ». Revue d’Economie Politique, 
doi: 10.3917/redp.294.0489.  

 Mikol F, Franc C. 2019 « Gender Differences in the Incomes of Self-employed French Physicians: The Role of Family 
Structure ». Health Policy. doi: 10.1016/j.healthpol.2019.05.002.  

 Franc C, Jelovac I. (2018). « Des «Nobels» au service de la compréhension des acteurs des systèmes économiques 
-  applications au contexte de la santé ». Med Sci (médecine sciences). doi: 10.1051/medsci/20183403015. 

 Pierre A, Jusot F, Raynaud D, Franc C. (2018). « Généralisation de la complémentaire santé d’entreprise : Une 
évaluation ex-ante des gains et des pertes de bien-être ». Revue Economique. doi: 10.3917/reco.693.0407. 

Autres publications (2021 -2023) 

 Franc C. « En France, le partage de la couverture maladie entre assurance publique et assurances privées : une 
remise en cause croissante », Syakaihosyoho kenkyu (Etude du droit de la protection sociale), n°16 (2022) 

 Biais M., Cassou M., Franc C. « Des conditions de travail plus satisfaisantes pour les médecins généralistes exerçant 
en groupe». Etudes et Résultats, DREES n°1229, Mai 2022. 

 Cassou M., Mousques J., Franc C. « Exercer en maison de santé pluriprofessionnelle a un effet positif sur les 
revenus des médecins généralistes». Questions d'économie de la santé QES, IRDES n° 258, Mai 2021 

 Cassou M., Mousques J., Franc C. « Exercer en maison de santé pluriprofessionnelle a un effet positif sur les 
revenus des médecins généralistes». Etudes et Résultats, DREES n°1193, mai 2021 

 Franc C. « Le financement privé des soins, une voie loin d’être sans conséquence… ». Magazine des Professions 
Financières et de l’Économie, Janvier 2021, n°21 


